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O CGEE
Missao

2| Subsidiar processos de tomada de decisao publicos e privados em temas relacionados
a Educacéo, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, por meio de uma abordagem baseada na
articulacao de pessoas e instituicées com visao de longo prazo.

Finalidade e Objetivos

v Promover e realizar estudos e pesquisas prospectivas de alto nivel na area de ciéncia e

tecnologia e suas relagdes com setores produtivos

<\

Promover e realizar atividades de avaliagao de estratégias e de impactos econémicos e sociais
das politicas, programas e projetos cientificos e tecnologicos

Difundir informacgdes, experiéncias e projetos a sociedade

Promover a interlocugao, articulagao e interacao dos setores de ciéncia e tecnologia e produtivo

Desenvolver atividades de suporte técnico e logistico a instituicdes publicas e privadas

S RN

Prestar servicos relacionados a sua area de atuacao
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O Estado-da-arte da DLDD
Objetivos

Mostrar o quadro atual dos conhecimentos e
informacoes sobre Desertificacao, Degradacao da
Terra e Seca em ambito regional do semiarido

brasileiro e no nivel dos estados que sao
susceptiveis a secas recorrentes.

Ser a contribuicao brasileira ao Panorama das Terras
Secas da Regiao (LAC Drylands Outlook).

Parceiros
Funceme(CE) e os nove estados da regiao

Resultado principal

Vocé quer saber onde estao as areas desertificadas no Nordeste?
O trabalho delineou em maior detalhe quais sao e onde se localizam !
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Antecedente: PCTI/Nordeste

Como se organizam as estratégias? (Objet. estratéqicos)

» OE1 - Consolidar um sistema regional de CT&l com capacidade
enddgena de formulacao e implementacao de politicas apto a interagir
local, nacional e globalmente

> OE2 - Transformar o Nordeste em referéncia mundial na P&D e
inovacao para a convivéncia com a seca, combate a
desertificacao e adaptacao as mudancas climaticas

» OE3 -Ter o Nordeste como referéncia ha P&D e inovacao para o
desenvolvimento inclusivo, com destaque para a geracao de
conhecimentos que tenham foco no territério, na biodiversidade e
cultura regionais

» OE4 - Ampliar na regiao o conjunto de empresas competitivas a partir de
suas capacidades e competéncias em tecnologia e inovacao, que
apresentam desempenho comparavel aos das grandes corporacoes
nacionais e globais

» OES5 - Desenvolver na regiao uma base técnico-cientifica de exceléncia,
globalmente conectada, capaz de produzir conhecimentos de ponta, de
alto conteudo cientifico e tecnolégico
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Localizacao da area susceptivel a desertificacao no Brasil.

O limite da ASD envolve 11(onze) estados (Alagoas, Bahia, Ceara, Espirito Santo,
Maranhao, Minas Gerais, Paraiba, Pernambuco, Piaui, Rio Grande do Norte e Sergipe.

Area susceptivel & desertificacio no Brasil

Limite politico-exterior do Brasil
Limite Estadual
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Havendo uma
seca no Nordeste,
ha entre 60 e
100% de chance
que o norte do
Nordeste seja
afetado.

As areas que tém
maior
susceptibilidade a
expansao da
desertificacido sao
as que possuem
indices de
incidéncia de
secas oscilando
de 60 a 100%.
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Areas afetadas por
processos de
desertificacao.

Areas desertificacao.

70.279,46 Km? de
areas em estado
avancado de
desertificacao (5,23%
da area total da ASD
no Brasil).

T
10

Limits das Areas Susceptiveia & Deseriiicagdo do Brasi, oA
PAN BRASIL, MMA, 2005; S i
T T -
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Rede de Pesquisas no Semiarido

_“_J Figura 9 - Rede de relacionamento de pesquisadores do semidrido e respectivos clusters de temas de pesquisa
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Mapas das tecnologias
disponiveis
potencialmente
aplicaveis
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MANDALA
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TRANSFERENCIA DA SERRAPILHEIRA
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Linha do tempo da Producao Terras Secas - CGEE
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Mestres e Doutores 2015
Estudos da demografia da base técnico-cientifica brasileira %
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% Esse trabalho é fruto do Contrato de Gestdao do CGEE com o MCTI e da cooperacdo do CGEE
com a CAPES, o CNPq e o MTE.

% Agradecimento especial € devido a CAPES e ao MTE e pela cessao de bases de dados que
foram utilizadas para a elaboragao do livro.
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RH para CT&l -
Linha do tempo

Atividade RH para CT&l
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Bases de dados estudos RH paraCT&l ...

Emprego de mestres e

doutores

+ Empregado: mestres e doutores c/
emprego formal, vinculos empregaticios,
remuneragao, oOcupagao, Sexo

RAIS/MTE

Relacao Anual de Informacoes
Sociais

Microdados do emprego formal
no Brasil

200922014 7

nacionalidade.

+ Empregador: natureza juridica, tamanho
dos estabelecimentos; setores

atividade, localizagao

COLETA CAPES E
SUCUPIRA

Microdados da Pos-
graduacao

PIBIC 1996 a 2014

CNPq
Plataforma LATTES
Aquarius Dados de
CGEE/MCT Doutores
IC CNPq titulados no
Exterior
2014

Programas, titulacoes e

matriculados- mestrado e

doutorado no Brasil

* Instituicoes: Natureza juridica (federais,

estaduais, municipais ou

Localizagdo geografica (estados

regioes)

« Programas: Areas do conhecimento
Nota no sistema de avaliagdo Capes
Ano de

 Titulados e Matriculados:
titulacao; sexo, idade etc.

Caracteristicas do Titulados e Matriculados
emprego do egressos Doutorado no Exterior

» Titulados: Sexo, idade, ano de titulagao, area do
conhecimento.
+ Instituicées: Localizagao geografica (pais).

e




Estudos e Pesquisa em Educacao e CT&l

Antecedente:

Livro CGEE: “O Sistema Brasileiro de Inovacido: Uma Proposta de Politicas

“Orientadas por Missoes”, de Mariana Mazzucato e Caetano
Pena, traz uma analise-sintese do SNCTI (www.cgee.org.br ):

PONTOS FORTES:
* Instituigcbes-chave em todos os subsistemas;
» Subsistema de pesquisa cientifica que melhorou em areas importantes;
« Ativos naturais estratégicos;
» Aparato diversificado de agéncias estatais de promocao e implementacao
de politicas;
*  Possui mercado interno forte para consumo em massas;
* Recursos financeiros publicos para a P&D e inovacao;
« Exemplos positivos de iniciativas de politica orientada para missoes;
* Presenca de politicas complementares.

DESAFIOS A VENCER:

* Auséncia de agenda estratégica consistente de longo prazo;
« Apresenta fragmentacao (ou mesmo antagonismo) entre os subsistemas d
pesquisa e educacao e o subsistema de producao e inovacao;

+ Apresenta baixa propensao a inovar no subsistema de producao e

inovacao; ¥

» Sofre de ineficiéncias no subsistema de politicas e regulacéo;

* Requer importantes reformas institucionais no sistema fiscal e de regulacéo de
negocios;

- E constantemente afetado de forma negativa pelas politicas implicitas

Subsistema de
pesquisa e educacao é
decisivo para
alavancar uma
transformacao
estrutural que traga
maior sinergia aos
subsistemas do SNCTI

¥

Insercao de mestres e
doutores nas
empresas avanca. Eles
ainda sao
relativamente poucos
como proporcao da
forca de trabalho total.
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1. Qual a composicao da populacao de mestres e doutores e que
posicao ocupa o pais no cenario internacional ?

Numero de individuos residentes no Brasil cujo nivel mais elevado de instrucao era
mestrado e doutorado de acordo com o Censo de 2010, numero de mestres e
doutores titulados no Brasil e doutores titulados no Exterior no periodo 1996-2014

Estoque Estoque
titulados titulados Taxa
2010 2014 | Cresc%
i . 2009/2014
Numero % Numero
Mestres + Doutores (Censo 2010) 704.337 -

Doutores (Censo 2010) (A) 187.354| 100,0
Doutores Titulados no Brasil (1996/2010 e 2014) (B) 109.953 58,7 168.143 52,9
Doutores Titulados no Exterior (1996/2010 e 2014) ( C) 6.177 3,3 8.910 44,2
Outros (Titulados até 1995; estrangeiros etc.) (A-B-C) * 71.224 38,0

Mestres (Censo 2010) (D) 516.983| 100,0
Mestres Titulados no Brasil (1996/2010 e 2014) (E) 307.409 59,5| 445.562 44,9
Outros (Titulados até 1995; estrangeiros etc.) (D-E) ** 209.574 40,5

Fontes: Censo demografico 2010 (IBGE), Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes,

MEC) e Plataforma Lattes 1996-2014 (CNPq). Elaboragao CGEE.

Notas: (*) Inclui individuos que obtiveram titulos de doutorado no Brasil até 1995, os doutores estrangeiros
que atuam no pais, os bolsistas de pés-doutorado que nao mantém vinculo formal de emprego, doutores
titulados no exterior sem CV Lattes, aposentados inativos e trabalhadores informais; (**) Inclui individuos
que obtiveram titulos de mestre no Brasil até 1995, os mestres estrangeiros que atuam no pais, mestres
titulados no exterior, aposentados inativos e trabalhadores informais.
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1. Qual a composicao da populacao de mestres e doutores e que
posicao ocupa o pais no cenario internacional ?

Numero de titulos de doutorado concedidos por grupo de 100 mil habitantes, Brasil
e paises da OCDE, 2013

:
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Fontes: OECD.Stat. Acessado em 12/04/2016. CGEE, Tabela D.TIT.01 do anexo estatistico do livro Mestres e doutores 2015. IBGE.
<http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/populacao/estimativa2013/serie_2001_2013_tcu.shtm> Acessado em 07/04/2016. Elabora¢cd CGEE.
Nota: Bélgica, Canada, Grécia, Islandia, Luxemburgo, Pol6nia e Suica, apesar de serem paises da OCDE, nao foram incluidos neste grafico
por falta de dados sobre o niumero de titulos de doutorado concedidos em 2013 e ou sobre suas populagdes no mesmo ano.
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2. Como cresceram os programas e o numero de titulados
a cada ano ?
(Parte | — Programas e Titulados)
Mestrado e doutorado: Numero de titulos, 1996-2014 S o
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Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragcao CGEE.
Nota: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico sdo provenientes das tabelas M.TIT.01 e D.TIT.01 do anexo estatistico.
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2. Como cresceram 0s programas e o0 numero de titulados a

cada ano ?
(Parte | — Programas e Titulados)

Mestrado@@outorado:INumeroie@itulos@oncedidosi@orl
programa,1996-2014%
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Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboracao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboracédo desta tabela encontram-se nas tabelas M.TIT.02, D.TIT.02, M.PROG.01 e D.PROG.01 do

anexo estatistico.
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Privadas lideram
crescimento no mestrado
(avanco inexoravel sobre
a pos-graduacgao ?)

*
*
‘

Como evoluiram os programas por natureza juridica ?

Universidades e institutos
estaduais apresentam
evolucao aquém das
demais (sistema paulista
em desaceleracao ?)

Crescimento diferencial das
universidades e institutos federais e
particulares (marcha da

interiorizacao ?)

.
.
“

Tabela H.03.01. CreSC|mento entre 1996 e 2014 do numero de tltulo‘§ de mestrado e doutorado
concedldos no Brasil p@r natureza juridica das mstftwgoes

‘

‘ ‘

*

Natureza juridica

*
*
R

: Crescimento do nimero de titulos (%)
Mestrado *. “.Doutorado

$379,0 R \486,2

Total \

ederal V375’9 /88,3
Estadual 280,0 ~d 2495
Particular 45927

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). (Tabelas M.TIT.08 e D.TIT.08 do anexo estatistico.)Tabulagao

especial do CGEE. Elaboragdao CGEE.

Notas: No ano de 1996, ndo houve concessao de titulos por programas de mestrado ou doutorado municipais. No ano de 2014, um pequeno
numero de titulos de mestrado e doutorado foi concedido por programas municipais. O numero desses corresponderam a respectivamente 0,7%
dos titulos de mestrado e a 0,1% dos titulos de doutorado concedidos naquele ano.
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3. Como evoluiram os programas por natureza juridica ?

Mestrado: Nimero de titulos por natureza juridica, 1996-2014

30.000
25.000
20.000 em=wFederal
15.000 em»Estadual
@mm==Particular
10.000
e \unicipal
5.000
0w T Doutorado: N de titul t juridica, 1996-2014
1996 1998 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 outoraco: Numero de titulos por natureza Juridica, 2395
r 10.000
o T 9.000
Instituicdes estaduais e particulares
) 8.000
aproximam-se em torno de 2006 mas
voltam a se distanciar; federais 7.000 am—Foderal
seguem crescendo acima das demais 6.000
5'009--1 e Estadual
o . 4000 e Particular
Instituicdes estaduais e federais 3.000
trocam de posicao em torno de : @ \unicipal
2005 e distancia tende a crescer; 2.000 -
particulares crescem abaixo delas 1.000 -
O 1 T T T T T T T T T T T T T T T T*ﬁ
1996 1998 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Tabulagao especial do CGEE. Elaboragdo CGEE.
T EOBEBRBRERERBRE
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4. Qual foi a evolucao do perfil regional dos titulados ?

70,0 Proporcao do numero de titulos de mestrado e doutorado concedidos no

60,0 - Brasil, por UF, 1996 e 2014
50,0

40,0
30,0
20,0
10,0
0,0
10,0
20,0
30,0
40,0
50,0
60,0
70,0 | A

M Mestres 2014 B Doutores 2014 & Mestres 1996 O Doutores 1996

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragcao CGEE.
Nota: Os valores que aparecem no grafico sao referentes ao ano de 2014. Foram suprimidos os dados referentes aos titulos de mestres e
doutores em 1996 quando a propor¢ao de titulos concedidos na UF era menor que 0,2%.
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4. Qual foi a evolucao do perfil regional dos titulados ?

Doutorado: Numero de titulos por 100 mil habitantes, Brasil e

|
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Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 200 § i) Q0 N g
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p = Y . 3> 0 o 5. o
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Qual foi a idade mediana dos titulados mestres e doutores ?

Mestres e doutores: ldade mediana na titulacao, Brasil, 1996-2014
42 -
a0 - 39 emgms Doutores
38 38 38 38 38 38 38 B Micisires
2 - 37 37 b
36 36 36
36 - 35 35 35 35 35
34 -
32 32 32 32 32 32 32 32
32 | GEG=Q=Q=G=QaQ=Q, 31 31 31
' Q=G==09 30 30 30 30 30 30 30
30 - =i QG ?3,0
28 -
26 T T T T T T T T T T T T T T T T T
o N Lo O O NN v M,m LM o AN Do o O 0N vV M W
o o O O L T N N M
S R R S R R AR SR

=] e St L | mARE wmseeaeveney m mmarmn | ¢ = *

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elabora¢ado CGEE.
Nota: Os dados utilizados para a elaboragao desta tabela sao provenientes de tabulagcio especial realizada pelo CGEE.




Estudos e Pesquisa em Educacao e CT&l

5. Qual foi a idade mediana dos titulados mestres e doutores ?

Doutores: ldade mediana na titulacdo, Brasil e Estados Unidos, 1996-

2014
42 -
Brasil
i | 55 rasi
38 38 38 38 328 38 328
., 36 36 36
i 35 35 35 35 35
LR 31
34 34 34 34 34 33 33 33 33 ST ¢ I ¢ S & S

_ 33
. 32 33 37 32 32 32 35 133 3%
32 - |

28 -

2 6 I T I I T I T I T T T T T T I I T I 1

Fonte: Brasil: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Tabulacao especial do CGEE. EUA: National Center for
Science and Engineering Statistics, National Science Foundation, Doctorate Recipients from U.S. Universities - Special Reports 1996-2014.
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Como se distribuem os mestres e doutores empregados
pela natureza juridica das entidades empregadoras ?
Parte Il - Mercado de trabalho

Distribui¢do percentual dos empregados entre os mestres e doutores
titulados no Brasil a partir de 1996, por natureza juridica do
estabelecimento empregador, 2014

Importancia da Adm. Federal para
Administracdo os doutores (universidades etc.)
’ publica federal

Administracao

p 50,0
,,’ Organizagdes
’ internacionai ¢ publica estadual

Administracao

/
/]
I
I
1
1
‘ ’ 3 . .

publica municipal

X Pessoas fisicas

Entidades
empresariais

Entidades sem fins
estatais

lucrativos

Entidades
empresariais
privadas

e \estres

Doutores
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Qual é e como evoluiram as taxas de emprego formal dos
mestres e doutores para cada area do conhecimento?

Mestres:Maxa@le@mpregoFormaldorErandeiirea, 20092201437 %)x

-

Biologicas? | 50,167 712009
Agra'\rias_—I ik
Exatas®@laferrald ﬁog
Saudel — 5 3
TOT AL —— 5 24
Ling.,detras@Ertesh ——’6?3
HuManas —— 63 01
Engenharias? p—C % 7
Sociais@plicadas_—;ol 8
Multidisciplinarf E—}z% 1G]

40,00 50,00 60,0 70,0 80,0 90,0

M 20147

Sé Exatase da Terra e
Engenharias ampliam a
taxa de emprego de
mesgtres
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7. Qual é e como evoluiram as taxas de emprego formal dos |
mestres e doutores para cada area do conhecimento? |

Doutores:fTaxa@le®@mpregoformalPporFrandeirea, 200920140

(%)
B 120092 -
Bioldgicash _" 66661 = Qg?gﬁ:’ =xatase
" : 7/ 20140 Multidisc’iplinar,
Agrariasi 372% Humanas e
ExatasEialerral —— 74,40 Engenharias
, 76.50) ampliam a taxa de
Saudel '56@ emprego de
MEDlA 7%5 doutores
Ling.,ﬁ]etras@@rtes_' 776?4 PR
Multidisciplinart ————a —

Humanashl

77,60
he
“Hor

Sociais@plicadast ST

Engenhariash

40,02 45,0 50,0 55,01 60,02 65,01 70,08 75,00 80,0 85,0 90,08
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Como se comportou a taxa de emprego formal com relacao

ao tempo de obtencao do titulo de mestre ou doutor ?

Doutores
80,0 79,8 79.4 79,9
781 , 79,1
79,9 79,7 79,7 79,6 796 W
77.7 N
R 745 RN
73,2 ’ 73,8 73,4 73,6 N
\\
\
<10 anos SN
a@=5 anos \\\
afse? 3N0S \\
2009 2010 2011 2012 2013 2014
U4
Mestres #
72,5 73,1 72,4 7.8 72,3 72,3 p*

o

p— "_‘_4— —
G 71,0 70,7 70,7 - 70,7
69,5 ’ ’ 70,2 ’
65,2 65,1
64,2 ’ '
T T T 63’1 T 62’9 RQ’R 1
2009 2010 2011 2012 2013 2014

i
!
}
!
J
:
i
44
3

A oy

i

Pequena diferenca no
doutorado para tempo de
formado entre 5 e 10

\> anos; Mestres com 5
s anos com maior taxa de

emprego que os de 10
anos (concursos
publicos?)

Recém doutores (2 anos) com taxas
menores e ligeira oscilagao para
baixo nos primeiros anos da década
de 2010
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9. Como variou a remuneracao média dos mestres e doutores conforme a
natureza juridica de suas instituicoes de vinculo ?

Doutores:mRRemuneracdodnensal@nédia@or@aturezafuridica@oR
empregador,22014@RS®Eorrentes)?

- 7 Médialfl3.8610
Pessoasli*lhsmale:l 4.0800
Organiza¢deslinternacionaish 6.3150
Administracdao@ublica@nunicipall | 9.893@
Entidades@mpresariaisi@brivadas 110.717
Entidades empresariais
Entidades@emMinsAucrativoskl | 11.2380 (_______________7 . L ~
: estatais e Administragao
Administragcdao@ublica@staduall ¢ Thli i ¢
¢ - '} 13.023@ R4 Publica com maiores
Administracdo@ublicafederal® 15.556@ ,’ salarios
4
Entidades@mpresariaisstataisi 119.410E ,/
T T T T T ,
3.000r 6.000F 9.000r 12.000r115.000E118.0000 ,/
4
//
Mestres:mRRemuneracdo@nensal@nédia@oraturezajuridica@io? Vs
empregador,2014@RS&Eorrentes)? ,’
4
. Média®.7198 ! :
PessoasHfisicasl :l 3.9013 “/ S
Adm.Bub.@nunicipal® 6.9250 !
Org.Anternacionaisl 7.108% ;
7
SeminsAucrativosh | 7.525 ;
Adm.@pub.FEstadualX | 9.0520 .
3
Empresasi@privadasl | 9.2290 i
Adm.lﬁbub.@ederal | 12.5720 ¥
Empresasistataishl | 14.834m

3.0000 6.000[ 9.000¢0] 12.000@  15.000E  18.000(
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Parte Ill - Entidades Empresariais

10. Qual foi a trajetoria recente de crescimento dos mestres e
doutores empregados nas entidades empresariais ?

NUmero de mestres e doutores titulados no Brasil a partir de 1996, numero
empregados - total e nas entidades empresariais estatais e privadas - e taxa de
emprego formal de mestres e doutores, 2009/2014

Aumento do | Taxa média de

2009 2014 |emprego por| crescimento

ano anual (%)3
Mestres' (A) 277.351 445.562 28.035 9,9
Empregados? (B) 184.960 293.381 18.070 9,7
Entidades Empresariais Estatais (C) 11.175 17.407 1.039 9,3
Entidades Empresariais Privadas (D) 39.906 63.783 3.980 9,8
Taxa de emprego formal (B/A) (%) 66,7 65,9 . ..
Doutores' (E) 98.665 168.143 11.580 11,3
Empregados? (F) 73.767 126,902 8.856 11,5
Entidades Empresariais Estatais (G) 2.715 4.306 265 9,7
Entidades Empresariais Privadas (H) 5.841 10.152 719 11,7

Taxa de emprego formal (F/E) (%) 74,8 75,5

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e RAIS 2009- 2014 (MTE). Elaboragao

CGEE.

Notas: (1) A populagao de mestres e doutores considerada a cada ano é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram
titulos de doutorado no Brasil durante o periodo que vai de 1996 até o referido ano. (2) A situagdo de emprego é aferida no dia
31 de dezembro do ano sob analise de acordo com os registros da RAIS do mesmo ano. (3) Taxa média geométrica de

crescimento anual.

N/
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10. Qual foi a trajetoria recente de crescimento dos mestres e
doutores empregados nas entidades empresariais ?

Taxas de crescimento anual do PIB, do emprego formal total e nas entidades empresariais
estatais e privadas comparados com as taxas de crescimento do emprego de doutores e
mestres, académicos e profissionais, nas entidades empresariais estatais e privadas, 2009 - 2014

25,0 Taxas de crescimento do emprego de
mestres e doutores relativamente mais
/ elevadas e mais estaveis no fim do
20,0 Vo periodo
15.0 e |\|estres Académicos
: e \lestres Profissionais
Doutores
% 10,0 e P|B
Emprego formal total
5.0 == «» Emprego formal nas estatais
’ Emprego formal nas privadas
Tendéncia de
0,0 ~ . \ desaceleracao da
2010 2011 ~ 2017 2013 2014 taxa de crescimento
Y4 do emprego formal e
do PIB emtoda a
-5,0 série

Fontes: Bacen 2009-2014; Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e RAIS 2009-
2014 (MTE); IBGE. Elaboragédo CGEE.
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11. Como se distribuiu 0 emprego de mestres e doutores
pelas regioes e UF e pelos géneros ?

Distribuicao dos mestres e doutores empregados nas entidades empresariais estatais e
privadas por regioes, 2014

Apenas no
- - Sudeste a
. Estatais Privadas proporgdo de
Regioes doutores é
Mestres Doutores Mestres Doutores :
expressiva e
Norte . 3.9 —» 6.6 3.0 2.5 maior que a dos
Empresas estatais t
Nordeste empregam fragao 17.7 16.3 15.0 14.2 E]ris :s;ar;as
Sudeste WIS OO e 48.0 40.3 57.2 624 *™ srvadas
Oeste (DF), no Norte ’
Sul e no Nordeste 16.3 19.7 19.8 16.6
Centro-Oeste 14.1 17.1 5.0 4.3 Mulheres sao
fragdo menor no
Fontes: Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2009-2014 (MTE). Elab. CGEE emprego nas
entidades
Percentagem de mulheres entre os empregados nas entidades empresariais empresariais que
que obtiveram titulo de mestrado ou doutorado no Brasil de 1996-2009 ou 2014 nos titulados
(desde meados
Mestres Doutores dos 1990 e 2000
Mulheres ~ mulheres séo
2009 2014 2009 2014 maioria). Insercao
% nas entidades empresariais estatais 34,1 37,1 35,8 38,2 nas entidades
% nas entidades empresariais privadas 442 458 485 50,6 privadas e mais
significativa

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e RAIS 2009-2014
(MTE). Elab. CGEE.
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13.Como se distribuem nas grandes areas do conhecimento e
setores de atividade os mestres e doutores empregados nas
entidades empresariais ? (2014, formados a partir de 1996)

Entidades empresariais estatais Empresas empresariais Privadas

+ D - Agronegocio,

0. - . .
+D > Embrapa %, Mest Biotecnologia e
LR estres .
' e Pty Farmacos

.,
L]
«
Ll
L]
‘a
..

a Doutores
Multidisciplinar Ciéncias bioldgicas Ciéncias biolégiq';as
v
Linguistica, letras e I ‘ inquisti
9 artes Ciéncias da saude Llngmsg:tz,sletras € Ciéncias da saude
. Ciéncias exatas e da iénci
Engenharias - Engenharias Y—X ClenC|ast:r>::tas eda
-“'
‘‘‘‘‘‘ [\ % 4
Ciéncias sociais/ \Z % 3 5
+MeD~> aplicadas Ciéncias humanas ¢ :.' aplicadas n Ciéncias humanas
Petrobras; % + M e D > Petrobras
outras * s
+ M > Geral + M > Geral
Advogados/Economistas + M - Consultoria / Advogados/Economistas
Engenharia

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC)e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
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13.Como se distribuem nas grandes areas do conhecimento e
setores de atividade os mestres e doutores empregados nas
entidades empresariais ? (2014, formados a partir de 1996)

Distribuicao percentual dos empregados nas entidades empresariais entre os mestres
académicos e profissionais titulados no Brasil a partir de 1996, por se¢ao da Classificacao
Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE) dos estabelecimentos empregadores,

2010/2014
Mestres Mestres
Atividade Econémica b B Doutores (%)
académicos (%) profissionais (%)
(Se¢do da CNAE)! 2010 2014 2010 2014 2010 2014
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
C |Industrias de transformacao 18,4 16,7 30,6 26,4 13,9 12,0
J Informac¢ao e comunicagao 6,8 6,7 7,5 6,6 2,1 2,3
< Athl.dades flnancelras, de seguros e 79 7.4 156 156 41 37 2 de 3
servicos relacionados setores
M A,t|V|.dades profissionais, cientificas e 10,2 9.9 6,0 59 252 222 respondem
técnicas por 50% ou
P |Educacio 30,6 32,2 16,3 20,4 37,5 41,1 ; do total
e
- Demais Secdes da CNAE 17,8 18,7 15,9 16,4 12,6 13,5 empregos
‘ na série

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e RAIS 2010 e 2014 (MTE). Elab. CGEE.
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13.Como se distribuem nas grandes areas e setores os mestres e
doutores empregados nas entidades empresariais? (2014, pés 1996)

Empregados entre os mestres e doutores titulados no Brasil a partir de 1996, nas principais
Divisdes (*) da secao "Industria de Transformacao" da CNAE - 2010/2014

Mestres Doutores
Secio e divisdo da CNAE Contrib. Contrib.
2010 2014 aumento 2010 2014 aumento
emprego (%) emprego (%) Dinamica recente

C Industrias de transformacdo 11.098 14.422 100 1.297 1.712 100 expressiva do setor
10 Fabricacdo de produtos alimenticios 924 1.342 12,6 134 176 10,1 de Farmacos
19 Fabrlcagzao de coqge, de prod,utgs derivados 5 349 2924 17,3 283 334 12,3

do petrdleo e de biocombustiveis
20 Fabricagdo de produtos quimicos 1.206 1.546 10,2 251 298 11,3 »
21 Fabrlcai;aq de produtos farmoquimicos e 581 930 10,5 156 259

farmacéuticos
g [fabricacdo  de  equipamefifgs  de 537 679 43 40 74 gy  SdivisGes

informatica, produtos eletrénicos e dpticos respondem pela

Fabricagdo de madquinas, aparelhos e maior parte dos
27 materiais elétricos e e e 2 =L 1,0 empregados naNInd.
28 Fabricacdo de maquinas e equipamentos 710 898 5,7 58 56 -0,5 ﬂanSfOrmagao
29 Fabricagdo de \{elculos automotores, 1.055 1979 6,7 55 79 58

reboques e carrocerias
30 Fabricacdo de outrf)s equipamentos de 806 1.095 87 42 81 9,4

transporte, exceto veiculos automotores
31 Demais divisbes CNAE 2.930 3.729 24 278 355 18,5

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e RAIS 2010 e 2014 (MTE). Elab. CGEE.

Obs.: (*) Divisdes que contribuiram com mais de 5% para o aumento do emprego em 2010 e/ou 2014.
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13.Como se distribuem nas grandes areas e setores os mestres e

doutores empregados nas entidades empresariais ? (2014, p6s1996)

Numero de empregados entre os mestres e doutores titulados no Brasil a partir de 1996 nas

principais divisdes (*) da secao "Atividades profissionais, cientificas e técnicas" da CNAE

dos estabelecimentos empregadores e contribuicao destas para o aumento do emprego -

2 divisdes respondem
pela maior parte das
Atividades
Profissionais,
Cientificas e Técnicas

0,5 /

2010/2014
Mestres Doutores
Contrib. Contrib.
Secdo e divisdo da CNAE3 aumento aumento
2010 2014 emprego 2010 2014 |emprego
2010/2014 2010/201
(%) 4 (%)
M A,tlw-dades profissionais, cientificas e 5.439 2.474 100 2352 3.168 100
técnicas
70 Athldade:s de sede~s de emprgsas de 593 363 13,3 57 61
consultoria em gestao empresarial
71 [pervicos de arquitetura e engenharia) 2.629 29,4 266 309 5,3
testes e analises técnicas
72 Pesquisa e desenvolvimento cientifico 2.087 2.714 30,8 1.974 2.672
74 O.utr;?s. at[wd'ades profissionais, 373 637 17,9 30 94 78
cientificas e técnicas
75 Demais Divisoes CNAE 405 581 8,6 25 32 0,9

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e RAIS 2010 e 2014 (MTE). Elaboracdo CGEE.

Obs.: (*) Divisdes que contribuiram com mais de 5% para o aumento do emprego em 2010 e/ou 2014.

Destacada
contribuicdo da
Divisao de P&D
quanto aos doutores
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14.Como se distribuem os mestres e doutores quanto a densidade na forca
de trabalho dos setores industriais em que se inserem ?

Divisdo da CNAE? 2010 | 2014
Total 1,82 2,27
72 |Pesquisa e desenvolvimento cientifico 65,82 86,55
6 |Extracdo de petréleo e gas natural 29,67 41,92
Mestres e doutores titulados no Brasil Sl <o _ , 23,07 26,23
) . Fabricagdo de coque, de produtos derivados do petréleo e de
a partir de 1996, por grupos de mil 19" Ibiocombustiveis 1559 1842
em pregados nas entldades 35 |Eletricidade, gas e outras utilidades 13,14 16,55
- . . e . 36 |Captagdo, tratamento e distribuicdo de agua 8,30 11,30
empresanals (12 dIVISOeS mais 75 |Atividades veterinarias 9,24 9,97
intensivas em doutores da CNAE dos 30 Fabricagdo de outros equipamentos de transporte, exceto veiculos 364 980
. automotores ! !
estabeIeCImentos empregadores’ 9 |Atividades de apoio a extracdo de minerais 8,24 9,32
201 0/201 4 64 |Atividades de servicos financeiros 7,23 9,16
21 |Fabricagdo de produtos farmoquimicos e farmacéuticos 6,37 9,13
71 |Servicos de arquitetura e engenharia, testes e analises técnicas 7,53 8,97
Divis3o da CNAE? | 2010 [ 2014
Total 0,30 0,40 Mestres
72 |Pesquisa e desenvolvimento cientifico 62,26 85,21
85 |Educagao 4,99 6,27
6 |Extracdo de petréleo e gés natural 2,70 4,00 A divisao de
21 |Fabricagdo de produtos farmoquimicos e farmacéuticos 1,71 2,54 v., P&D possui a
19 F'?\bricagéo f:le.coque, de produtos derivados do petréleo e de 188 "~.,. maior
biocombustiveis ! Setor de densidade de
12 |Fabrica¢do de produtos do fumo 0,83 1,83 g mestres e
75 |Atividades veterindrias 1,19 1,36 farmacos em dout
36 [|Captacdo, tratamento e distribuicdo de dgua 0,64 1,25 destaque de outores _para
35 |[Eletricidade, gas e outras utilidades 1,01 1,24 novo cada conjunto
9 |Atividades de apoio a extragdo de minerais 0,66 1,12 de 1000
20 |[Fabricac¢do de produtos quimicos 0,93 1,06 D t empregados
71 |Servicos de arquitetura e engenharia. testes e analises técnicas 0,99 1,05 outores

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e RAIS 2010 e
2014 (MTE). Elaboracéo CGEE.
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14.Como se distribuem os mestres e doutores quanto a intensidade
tecnoldgica dos setores industriais em que se inserem ?

Distribuicdo dos mestres e doutores empregados nas entidades empresariais entre os titulados no Brasil
pos 1996, por intensidade tecnoldgica das atividades econdmicas da industria de transformagao

Alta Tecnologia

40 Mais doutores nas Doutores
> atividades industriais
relacionadas a Alta Alta Tecnologia
Tecnologia 35

Média-Alta Tecnologia

Baixa Tecnologia

Média-Alta Tecnologia

Baixa Tecnologia

Média-Baixa Tecnologia

2010 e=m==?(014

Média-Baixa Tecnologia

2010 o214

Mestres

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2010 e 2014 (MTE). Elaboracao CGEE.
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A Iniciacao Cientifica:
Formacao de novos quadros para CT&l %

Escopo da avaliacao

Objetivos do Pibic

¢+ despertar vocacao cientifica e incentivar novos talentos entre ) n
estudantes de graduacao,

¢ contribuir para reduzir o tempo médio de titulacao de mestres e
doutores,

¢ contribuir para a formacao cientifica de recursos humanos que se
dedicarao a qualquer atividade profissional,
estimular uma maior articulacao entre a graduacao e pos-graduacgao,
contribuir para a formacao de recursos humanos para a pesquisa,
contribuir para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na
pos-graduacao,

¢+ estimular pesquisadores produtivos a envolverem alunos de
graduagao nas atividades cientifica, tecnoldgica e artistico-cultural,

¢ proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisador qualificado, a
aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa, bem como
estimular o desenvolvimento do pensar cientificamente e da
criatividade, decorrentes das condi¢cdes criadas pelo confronto direto
com os problemas de pesquisa,

¢+ ampliar o acesso e a integracao do estudante a cultura cientifica.
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PIBIC: A Avaliacao P

4 componentes :

1) “Pibic em numeros”
‘ - Panorama do programa entre 2001 e 2013

» Evolucéo frente ao ensino superior brasileiro
« Dinamica regional e das areas do conhecimento

2) Experiéncia de bolsistas e orientadores do Pibic
» Pesquisa de opinido com bolsistas e orientadores ativos entre 2013/2014,
elaborado e aplicado pelo CNPqg, como parte do seu processo de avaliagao
. anual do Programa;
» Perspectiva do bolsista - Experiéncias objetivas (linguas, divulgacao e
publicacao), subjetivas (satisfagao com as habilidades desenvolvidas) e
as expectativas de trajetoria profissional futura na perspectiva dos

bolsistas
» Perspectiva do orientador - A experiéncia do Pibic na perspectiva dos

orientadores
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Pibic : A Avaliacao

3)\Estudo s/ a trajetoria formativa e profissional dos egressos do Pibic (nacional)
« Dados sobre Bolsas Pibic (2001 a 2013), da Plataforma Aquarius, e demais estudos sobre RH para CT&l

« Analise sobre percurso formativo e profissional
 Formacgao pos-graduada, emprego, remuneragao, tempo de titulacao no
mestrado
« Comparacodes internas ao Programa

4) Estudo sobre os egressos do Pibic da Unesp - Avaliacao de impacto do Programa
+ Graduados na Unesp (bolsistas e ndo bolsistas da Pibic) entre 2001 e 2014 - idade, sexo, cursos, ano de
matricula e concluséo, area do curso, coeficiente de rendimento dentre outras;

* Analise sobre percurso formativo e profissional
« Criacao de grupos controle

* Modelos logisticos para analisar o tempo e as chances de ingresso na pds-graduacéo
* Modelo linear para analisar a remuneragéo dos egressos do Pibic com emprego formal em todo o pais
* Regressao logistica ordinal para a analise do tempo entre a conclusdo da graduagao e o inicio do mestrado
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Panorama Pibic (2001-2013)

Crescimento expressivo do programa

Numero total de bolsas-ano implementadas pelo CNPq em diferentes modalidades de Iniciacdo
cientifica, por ano e tipo de bolsa, 2001-2013.

30.000 81% das bolsas de IC
Crescimento de 67% _24.217 24470 24.294

25.000 2971
20.279
20.000 17.157 17.970_18.503
v 15.579
14.449 14.041 14.555
15.000 13.560
10:000 3.392 bolsas PIBITI em 2013
5.000 4333 4.814 4.687 4.701 4.344 3.553 3053 3312 3768 4.062 4363 3945 3 209
. 0 0 o 153 411 540 1400 2.056  2.344

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

|C el p|B|C e BT

Fonte: Plataforma Aquarius (MCTIC/CGEE)
T EOBEBRBRERERBRE



Estudos e Pesquisa em Educacao e CT&l

Panorama Pibic (2001-2013)

Expansao das bolsas em todas as regioes

Participagao percentual das bolsas ano do Pibic e Pibiti nas regioes, em 2001 e em 2013

sudesce [N TZEY <%
Nordeste ERVON 21.9%

(10.373) (=) 42.2%

(5.565) 22.6%

sul T 18.3%
Pibic 2001
4.379) NETN 19.4% W Pibic

Pibic 2013
Centro-Oeste [ERWAD] 7.4%

Pibiti 201
(2.365) [(265) 9.5% W Pibiti 2013

(0)
Norte [0E1)) 5.1% Fonte: Plataforma Aquarius (MCTIC/CGEE)
(1.613) |114) 6.2%
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As bolsas Pibic e as matriculas no ensino superior 2,
Bolsas Pibic /Pibiti por mil matriculas em cursos presenciais, por regido, 2001 e 2013 ey
Matriculas graduacao Bolsas Ano Bolsas Ano - .. ... | Pibic + Pibiti
Regido presencial Pibic pibiti | 1otal Pibice Pibitl |, 4650 matric.
2001 2013 2001 2013 |2001 2013 | 2001 2013 | 2001 2013
Brasil 3.030.754  6.152.405| 14.449 24.294 | - 3.392| 14.449 27.686 48 45
Norte 141.892 423.565 738 1.613| - 114 738 1.727 52 4,1
Nordeste 460.315 1.287.552| 3.170 5565| - 705| 3.170  6.270 6,9 4,9
Sudeste | 1.566.610 2.903.089| 6.823 10.373| - 1.320| 6.823 11.693 4.4 4
Sul 601.588 962.684 | 2.647  4.379| - 988| 2.647  5.367 44 56
82:;0 260.349  575.515| 1.071  2.365| - 265| 1.071 2630 41 46
Fontes: MEC, Censo do Ensino Superior (2001-2012) e Plataforma Aquarius (MCT/CGEE)

Crescimento das matriculas em cursos presenciais e bolsas Pibic/Pibiti nas regides, 2001 a 2013

Regides Tax: de cre§cimento Taxa de c_re_scimgn_tc_:. bolsas
as matriculas Pibic e Pibiti

Brasil 1,03 0,92
Norte 1,99 1,34
Nordeste 1,80 0,98
Sudeste 0,85 0,71
Sul 0,60 1,03
Centro-Oeste 1,21 1,46

Fontes: MEC, Censo do Ensino Superior (2001-2012) e Plataforma Aquarius (MCT/CGEE)
[
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As grandes-areas do Pibic
Ciéncias da Saude e Engenharias e Computacao ¢/ maior crescimento relativo
Distribuicdo das bolsas ano Pibic e Pibiti nas areas do conhecimento,

2001 e 2013
(56) 0,4%
Outra [(303)X64) 1,3%
0%
Tecnologias (881) i(A31) 3,7% B Pibic 2001

Ling. L A dom

INng. Letras e Artes 1 27) 4.09 -

& (1087) (27) 4.0% 6.9% Pibic 2013

Sociais Aplicadas 1879) (92) 7.1%

14.2% B Pibiti 2013
Exatas e da Terra (2912) B(492)8 12.3%
14.0%
Humanas (3441) D5) 12.8%
15.7%
Bioldgicas (3538) (333) 14.0%
N 18.4%
Agrarias (3321) BB 14.2%
, 13.1%
Saude (3883) M(252) 14.9%
i 12.6%
Eng. e Computacdo (3050) IN(T282N 15.6%
[ [ [ [ 1
0 5 10 15 20

Participacao Relativa (%)
Fonte: Plataforma Aquarius (MCTIC/CGEE)
T EOBEBRBRERERBRE
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As bolsas Pibic e as matriculas no ensino superior

olsas ano Pibic e Pibiti por mil matriculas em cursos de graduacgao presenciais em todas as IES b
nas IES com categoria administrativa Publica, por grande area do conhecimento, 2013

Bolsas

) Matriculas Matriculas | Bolsas- | Bolsas- | Ano por B:(I;isol-(\)go

Grande Area IES total* IES Ano IES Ano 1.000 Matric.ulas

Publica total publica | Matriculas IES Publica

IES total

Brasil 6.128.658 1.754.823 27.686 24.205 4,5 13,8
Ciéncias agrarias 197.275 123.786 3.944 3.765 20,0 30,4
Ciéncias bioldgicas 182.544 51.372 3.871 3.526 21,2 68,6
Ciéncias da saude 799.739 166.690 4.135 3.364 5,2 20,2
Ciéncias exatas e da terra 79.477 69.467 3.404 3.198 42 .8 46,0
Ciéncias humanas 396.734 149.693 3.536 2.944 8,9 19,7
Ciéncias sociais aplicadas 2.425.459 377.295 1.971 1.440 0,8 3,8
Engenharias e computacao 916.438 259.927 4.333 3.738 4.7 14,4
Linguistica, letras e artes 46.626 30.137 1.114 1.041 23,9 34,5
Tecnologias 289562 90.119 1.012 900 3,5 10,0
Outra** 794804 436.337 367 290 0,5 0,7

Fontes: MEC, Censo do Ensino Superior (2001-2012) e Plataforma Aquarius (MCT/CGEE)

* O total de matriculas apresenta pequena diferenca (<0,4%) em relagéo ao dado apresentado na tabela 1, devido a exclusao de algumas areas da graduacgao
que nao puderam ser classificadas nas areas do Pibic.

**Grande area Outra: Artesanato, Saude (cursos gerais), Esportes, Saude e Seguranga do Trabalho, Servigos de Beleza, formagéao de professor de disciplinas
profissionais, formacgéo de professor de matérias especificas, secretariado e trabalhos de escritério, hotelaria, restaurantes e servigos de alimentacao, protecao
ambiental (cursos gerais), transportes e servigos (cursos gerais), viagens turismo e lazer.
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Panorama PIBIC (2001-2013)

Apesar de expressivo, crescimento do Pibic (e do conjunto de bolsas IC
e Pibiti) esta aquém da expansao das matriculas de graduacao e pos

PIBIC (e demais modalidades de IC) — + 67 %

Matriculas graduacao e + 104 %

Matriculas pos-graduacao ) + 116 %
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Resultados da consulta CNPq aos bolsistas e pesquisadores
Experiéncia Objetiva - Atividades desenvolvidas

Grafico 1 - Distribuicdo das atividades reportadas pelos bolsistas egressos do Pibic, 2013

Divulgacao dos resultados do
projeto

3%

= NAO DIVULGOU

= DIVULGOU EM EVENTO ESPECIFICO DE IC
WEVENTO NACIONAL

BEVENTO INTERNACIONAL

Publicacéo dos resultados do
projeto

3%

= NAO PUBLICOU

mPUBLICOU EM ANAIS

mPUBLICOU EM REVISTA NACIONAL
mPUBLICOU EM REVISTA INTERNACIONAL

Exposicao a outras linguas

2% 2%

= NAO TEVE CONTATO

ELEITURAS EM OUTRA LINGUA

= ASSISTIU EXPOSICOES EM OUTRA LINGUA
®FEZ APRESENTAGOES EM OUTRA LINGUA

F

onte: CNPq, formularios de avaliagcdo PIBIC, 2014.
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Experiéncia Objetiva- atividades desenvolvidas

Atividades mensuradas e tempo de bolsa

Grafico 1 - Distribuicao do perfil de experiéncias da IC pelo tempo de duracéo da bolsa

N\ p—

40%
30%
0
o
%

20
10

0%

MENOS DE 6 MESES EMTREGE 12 MESES EMTRE12 E 18 MESES MAIS DE 24 MESES
W Nao teve atividade mensurada M 56 contato com lingua estrangeira
mSo divulgou M Lingua estrangeira e divulgagao ou publicagao
MW Divulgacgao e publicagao, sem lingua estrangeira m Lingua estrangeira, divulgacao e publicagao

Fonte: CNPq, formularios de avaliagcao PIBIC, 2014.
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Habilidades e competéncias

Bolsista: Avaliacao subjetiva dos beneficios da iniciagao cientifica

Nao contribuiu para a sua formagéao i 1,50%

Estimulou o pensamento critico e a criatividade _ 71,00%
Proporcional a aprendizagem de métodos e técnicas de pesquisa _ 80,00%
Reforgou sua escolha profissional ||| [EGKEGEGEGEGEGEGEGEEEGE 51.30%
Aprofundou seu conhecimento na area especifica [ NN 5.10%

Despertou seu interesse pela pesquisa — 75,30%

Fonte: CNPq, formularios de avaliacao, 2014.
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Satisfacao: Habilidades e competéncias T —

MENOS DE ENTRE 6 E ENTRE 12 E MAIS DE 24

6 MESES 12 MESES 18 MESES MESES

Satisfacao do bolsista com a
IC e frequéncia de
atendimentos ao bolsista,
relatada pelo orientador.

Fonte: CNPq, formularios de avaliagao, 2014.

=)
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VARIAS 2VEZESPOR 1VEZPOR 2VEZESAO SEMPRE QUE RARAMENTE
VEZES POR SEMANA SEMANA MES NECESSARIO
SEMANA




Estudos e Pesquisa em Educacao e CT&l

Orientador: desempenho dos bolsistas e beneficios

Orientador : Avaliacao geral do desempenho do bolsista

RUIM
m REGULAR
BOM
= MUITO BOM
17% OTIMO

2%

42%

Grafico 1 - Avaliagao dos beneficios do programa para o orientador

Aquém, falta de interesse do bolsista

N3o priorizo pois traz poucos beneficios para a pesq.
Otima, consegui ensinar mét e tec. de pesquisa 57%
Ficou agquém por conta dos encargos na IES
Engajei o IC com os pos-graduandos

Consegui engajar o holsista na minha pesquisa

Me estimulou a enfrentar novos desafios

Fonte: CNPq, formularios de avaliagao PIBIC, 2014.
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Bolsistas - trajetorias pretendidas
apos a graduacao.

Trajetoria pretendida apdés a graduacao e
experiéncia objetiva da iniciacao cientifica.

| |
Lingua estrangeira, divulgacao e _

B Pés-graduagdo, dando continuidade ao projeto PIBIC publicaggo | |

Divulgagéo e publicagao, sem lingua
B Pds-graduacgdo, com outro projeto estrangeira

Lingua estrangeira e divulgagéo ou
1 N3o pretende fazer pds-graduagio publicacao

SO divulgou I

S6 contato com lingua estrangeira *
| |
| |

Nao teve atividade mensurada

Fonte: CNPq, formularios de avaliaco, 2014. 0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0%
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Estudo s/ trajetoria formativa e profissional dos egressos Pibic

(nacional) ey
Fluxo para a pos-graduacao |
Egressos p/ grande area Pibic (anos base 2001-2013) e titulagcdo maxima (2014)

Grande Area Pibic < Mestrado** Mestrado Doutorado* Total % com PG
Ciéncias da saude 24.284 4.270 1.306 29.860 18,70%
Ciéncias biolégicas 18.452 7.714 3.234 29.400 37,20%
Engenharias, ciéncias computagao 21.735 5.288 1.191 28.214 23,00%
Ciéncias humanas 20.005 6.739 1.243 27.987 28,50%
Ciéncias agrarias 16.471 6.377 2.524 25.372 35,10%
Ciéncias exatas e da terra 15.578 6.729 2.980 25.287 38,40%
Ciéncias sociais aplicadas 13.098 2.700 499 16.297 19,60%
Linguistica, letras e artes 6.754 2.109 434 9.297 27,40%
Outros/Nao Informado 762 169 38 969 21,40%
Total 137.139 42.095 13.449 192.683 28,80%

Fonte: Plataforma Aquarius (MCT/CGEE), Coleta Capes e Plataforma Sucupira (Capes/MEC), Rais, 2014 (MTE).

* Trata-se da titulagdo maxima, portanto os dois grupos (mestrado e doutorado) ndo contém interse¢ao. A maior parte dos que concluiram o
doutorado também havia completado o mestrado.

** ndo ha informacéao sobre a conclusao (ou nao) do curso de graduacao nas bases de dados. Assim, quando se considerar a titulacao
maxima para aqueles que nao possuiam os titulos de mestrado ou doutorado em 2014 (esses teriam necessariamente concluido o curso de
graduagéo), utilizou-se sempre a denominagao de “menor que mestrado”, abreviadamente “< mestrado”.
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Remuneracao : Impactos para a sociedade

Melhor qualificacao, melhores salarios

Médias salariais segundo titulagdo maxima e sexo, egressos do Pibic (2001-2013)
formalmente empregados em 2014, R$

Titulacao Maxima Total Homens Mulheres Diferenca
Todos 6.921 8.184 5.901 38,7%
< Mestrado 6.219 7.458 5.239 42,3%
Mestrado 7.434 8.676 6.449 34,5%
Doutorado 10.659 11.478 9.803 17,1%
Doutorado Exterior 11.285 11.757 10.193 15,3%

Fonte: Plataforma Aquarius (MCT/CGEE), Coleta Capes e Plataforma Sucupira (Capes/MEC), Rais, 2014 (MTE).
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» Estudo nacional - )
Numero de estudantes
cujo tempo entre a ultima
bolsa Pibic e a conclusao
do mestrado foi menor

Impactos para o sistema de ensino superior e pos-graduacao
(-Estudo Unesp- ] (
do que 3 anos aumentou
sistematicamente, entre

Probabilidade de
ingresso no mestrado
Tem po de 2001 e 2009, com relagado
ao grupo que demorou de

em até 1 ano apos a
graduacgao bolsistas
N conclusao 4 a5 anos
do J

Unesp x ndo bolsistas
mestrado

+9,4 pontos percentuais
(72,39% e 62,99%,
respectivamente)

Chance
de
concluir o
doutorado

» Estudo Unesp - Chance 2,2
vezes maior de completarem
doutorado que a dos alunos o mestrado que a dos alunos
que nao participaram do gue nao participaram do
programa na Unesp L programa na Unesp.

+ Estudo Unesp - Chance 1,5
vez maior de completar o
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Influéncia do PIBIC sobre a Formacao de RH para Pesquisa

Chance 2,54 maior Emprego em

Chance 3,53 maior Educacao ou

Pibic Atividades
Unesp Mestrado Profissionais

Doutorado Cientificas e

Técnicas

Chance 1,51maior

Fonte: Mestres e Doutores 2015, CGEE, 2015; Plataforma Aquarius 2003-2011 (MCTIC/CGEE) ;
Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Base de graduados Unesp
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Formacao de recursos humanos para outros campos trabalho

Setor de atividade do emprego de egressos

Doutores

Emprego da

Industria de
Transformacao

Mestres com Doutores com

PIBIC

Fonte: Mestres e Doutores 2015, CGEE, 2015; Plataforma Aquarius 2003-2011 (MCTIC/CGEE) ;
Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC).
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Impacto para o bolsista A

Doutorado == + 63%

Remuneracao -
Bonus salarial Unesp

Mestrado == +11%

Grad. Pibic == +59%

Fonte: Mestres e Doutores 2015, CGEE, 2015; Plataforma Aquarius 2003-2011 (MCTIC/CGEE) ;
Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Base de graduados Unesp
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Equipe

CGEE: Antonio Galvao (Diretor Supervisor), Sofia Daher (Coordenadora),
Tomaz Carrijo, Rayany dos Santos, Carlos Duarte, Thiago Oliveira

Consultores: Elizabeth Balbachevsky, Renato Pedrosa e Rafael Maia

Parceiros

CNPg/MCTIC: Base de dados de Bolsas Pibic, proveniente da plataforma Aquarius;
base de dados de doutores titulados no exterior, criada a partir da Plataforma
Lattes/CNPq; Questionarios respondidos por bolsistas e orientadores

Capes/MEC: Coleta Capes e Plataforma Sucupira, com informacdes sobre mestres
e doutores titulados no Brasil;

MTE: Relacdo Anual de Informacdes Sociais — RAIS, com informagdes sobre o
emprego formal;

Universidade Estadual Paulista (UNESP): Dados dos registros académicos dos
graduados para avaliacao de impactos do programa.
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Estudos sobre a trajetoria formativa e profissional
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Trabalhos afins em andamento

1. Mapa da educacao profissional e tecnoldgica (SETEC/MEC)
2. Mapa da educacao superior (SESU/MEC)

3. Implantacao de centros de desenvolvimento regional nas
universidades e ICT (SESU/MEC)

4. Avaliacao do PET (SESU/MEC)
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Obrigado !

http://rhcti.cqee.org.br/
e
www.cgee.orq.br




